Ob)etivo del rol:

Levantar las necesidades de las
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realice la labor, para articular redes

de colaboracién en la zona

y en coordinacion con  Gestor(a)

Articular y gestionar el servicio
decanal y/o zonal

Vision del trabajo en red
Mantener miradas desde los
enfoques de promocién y de
derechos

Tener identidad y pertenencia
con Caritas Santiago

Movilizar y agilizar la gestion
territorial

Ser referente para las
pastorales sociales parroquiales
Nocién de trabajo colaborativo
Sostener conocimientos y trato
de la 1° acogida

Poseer conocimiento basico en
alfabetizacion digital
Participacion del proceso de
formacion 2023

Ciclo formativo para
Orientadores Sociales

Segundos sabados de cada mes de
09:30 a 13:30 horas, durante los meses
de junio a noviembre:

10 de junio "Dimension Social en la
Iglesia de Santiago"

08 de julio "Pensamiento Social de la
Iglesia"

12 de agosto "Desarrollo Personal"

09 de septiembre "Intervencion
Territorial y Comunitaria"

14 de octubre "Redes Comunitarias"
11 de noviembre "Proyectos Sociales"

Contactar a Gestora
Territorial de la zona para
solicitar mas informacion

Paula Titiro
+569 4589 1774
ptitiro@iglesiadesantiago.cl
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Son agentes pastorales sensibles a
las necesidades y problemas sociales
presentes en su entorno.

Prestan un servicio a través de la
atencion, orientacion, visita,
derivacion e iniciativas a nivel social
y comunitario, contribuyendo al
mejoramiento de la calidad de vida
de las personas, familias y
comunidades.
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Cuales son los
requisitos?

Mujeres u hombres entre 25 y
55 afios (no excluyente).

Ser parte de un grupo o
comunidad parroquial
Realizar de manera prioritaria
la funcion de OOSS dentro de
su grupo o comunidad.
Vocacion de servicio y
preocupacion por las personas
en situacion de vulnerabilidad
y exclusion de su territorio.
Capacidad de diadlogo, escucha
activa y acogida.

Ser parte de la pastoral social
de su zona.

Disponibilidad de tiempo, para
coordinacion con la Vicaria de
la Pastoral Social Caritas
(VPSC).

Compromiso y disposicion
para relacionarse con otras u
otros Orientadores Sociales.
Contar con carta de
presentacion desde el consejo
parroquial de su comunidad
Participar de los procesos
formativos 2023 que convoque
la VPSC.

Principales
funciones

Ser representante de la
Pastoral Social en el territorio
que desarrolle su labor.
Conocer el tipo de demanda o
necesidad del territorio,
manteniendo el servicio
evangelizador.

Catastrar la necesidad o
demanda del territorio
intervenido, generando
alianzas y/o redes
estratégicas de coordinacion
con la VPSC.

Manejo de las redes locales
que posee el territorio.
Catastrar redes de interés
para intervenir en el territorio.
Generar derivacion o
vinculacion en el territorio con
las redes de apoyo locales o
externas de ser necesario.
Socializar los hallazgos del
territorio, de manera activa y
permanente con gestor/a
territorial de la zona
respectiva.



