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Jornada de Reflexión Pastoral – “UNA IGLESIA QUE SE PIENSA CAMINANDO”

ORIENTACIONES PASTORALES 2025 - 2029

Jornada de Reflexión Pastoral

Esta jornada busca ofrecer un espacio comunitario de oración, reflexión y discernimiento pas-
toral en torno a las Orientaciones Pastorales 2025–2029, desde un enfoque sinodal y partici-
pativo. Inspirada en Christus Vivit 206, esta experiencia promueve la conversión pastoral me-
diante la escucha, el diálogo y el compromiso común. Se sugiere que cada comunidad adapte 
esta jornada según su realidad concreta y nivel organizativo.

1      OBJETIVO

Ofrecer un espacio comunitario de ora-
ción, reflexión y planificación en torno a 
las Orientaciones Pastorales 2025–2029, 
desde la realidad concreta de cada co-
munidad eclesial.

2    DURACIÓN SUGERIDA

                    3 horas        

3   DESTINATARIOS

Consejos pastorales parroquiales, equi-
pos de zonas, comunidades educativas, 
movimientos apostólicos, servicios ecle-
siales y animadores pastorales.

“UNA IGLESIA QUE SE PIENSA CAMINANDO”

FUNDAMENTO 
TEOLÓGICO-PASTORAL

Christus Vivit 206: “Hay una forma de 
participar en la vida de la Iglesia que 
no pasa sólo por estructuras. Muchos 
jóvenes, aunque no tengan una partici-
pación activa, se sienten parte viva del 
cuerpo eclesial. Es necesario pensar 
procesos que promuevan esa concien-
cia y la participación, y que nos ayuden 
a caminar juntos”.

Este encuentro promueve la sinodali-
dad, el discernimiento comunitario y 
la acción pastoral comprometida.  SE-
SIÓN 1
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ESTRUCTURA DEL ENCUENTRO

 1. 	 Inspiración bíblica y presentación 
	       30 min

Ambientación del espacio: Biblia entroniza-
da, símbolo de los cuatro ejes de las OOPP, 
velas encendidas.

Lectura sugerida: 
-  Hechos 2,1–11 o 
-  Lucas 24,13–35 
   (camino de Emaús).

Breve motivación:

Somos una Iglesia que se piensa y se 
sueña en camino, iluminada por el Espí-
ritu y atenta a las señales de los tiempos. 
Hoy nos damos este espacio para escu-
char a Dios y escucharnos como herma-
nos y hermanas en la fe.

 2.  	 Trabajo en grupos por orientación 
	       1 hora

Dividirse en cuatro grupos, uno por cada 
una:

	 Grupo 1: La vocación como llamado a 
la vida plena en Cristo y la alegría de 
anunciarlo.

	 Grupo 2: El Primer Anuncio como cen-
tro de nuestra acción pastoral.

	 Grupo 3: La sinodalidad como camino 
comunitario de renovación y reforma 
para irradiar a Cristo.

	 Grupo 4: La ciudad como lugar teo-
lógico donde Dios sale a nuestro en-
cuentro.

Cada grupo debe reflexionar sobre:

	 ¿Cómo vivimos hoy esta orienta-
ción en nuestra comunidad?

	 ¿Qué desafíos y oportunidades 
vemos?

	 ¿Qué acciones concretas pode-
mos asumir este año?

	 ¿Qué nos está diciendo el Espíri-
tu a través de esta orientación?

Recurso: Fichas guía por orientación, cartu-
linas, lápices, tiempo cronometrado.

 3.  	 Puesta en común.      45 min

	 Cada grupo comparte sus principales 
reflexiones ante todos.

	 Se recomienda utilizar un moderador 
que organice las intervenciones y resu-
ma los aportes en un rotafolio o piza-
rra.

	 El secretario toma nota de los aportes 
comunes que puedan integrarse en el 
itinerario pastoral comunitario.

Frase clave: 
“El Espíritu habla en la comunidad 

que escucha y se entrega”.
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 4. 	 Compromisos y oración de envío 
	       45 min

Dinámica de compromiso:

	 Cada grupo redacta un compromiso 
pastoral concreto en relación con su 
Orientación Pastoral.

	 Se escriben en tarjetas que se presen-
tan ante el altar o en un mural simbóli-
co.

Oración final:

Señor Jesús, haz de nuestra Iglesia 
una comunidad que camina contigo, 

que escucha tu voz en la ciudad, 
y que se entrega con alegría 

al anuncio del Evangelio. 
Que tu Espíritu nos fortalezca 
para ser discípulos misioneros 
en cada rincón de Santiago.

Recomendaciones para animadores

	 Preparar con anticipación el mate-
rial gráfico de los ejes.

	 Nombrar un moderador y secreta-
rio para cada grupo.

	 Crear un ambiente fraterno, alegre 
y participativo.

	 Evitar largas exposiciones; privile-
giar la interacción.

	 Cuidar los tiempos y asegurar el 
cierre orante.

	 Registrar los compromisos para 
seguimiento comunitario.

	 Se puede cantar un canto misionero 
o de envío. Se recomienda entregar a 
cada persona una hoja con el compro-
miso firmado o una tarjeta con una fra-
se del Evangelio.

NOTAS


